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１　授業科目の構成
　本学の授業科目は、大きく分けて「共通科目」と「専門科目」の２つの学修区分から編成されています。「共通科目」
は、基礎教育［特別科目］、人間力形成教育、キャリア形成教育から構成され、「専門科目」では、コース制又は
履修モデルにより目的に応じたより専門性の高い知識やスキルを、一定のルールと自らの選択により４年間で系
統的かつ計画的に学修します。
　各年次の学修テーマと学修区分ごとの科目配当は、おおむね次のとおりです。
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　各学修区分にはそれぞれの目的があり、その内容は次のとおりです。

共通科目 全学部・学科共通科目

基 礎 教 育
［ 特 別 科 目 ※ ］

学 修 の 基 礎 Ⅰ

＜スタディプロモーション＞
自分自身の特性を知り、自分が学ぶ環境である大学を知り、４年
間でどのように自分づくりをするか、目標を定めるための授業で
す。30人前後のクラス編成で少人数グループワークを行うこと
によって、自分自身の夢を探究し、浦安キャンパスの人と出会い、
夢を実現するためのロードマップを作成します。

学 修 の 基 礎 Ⅱ

＜コミュニケーションスキル＞
コミュニケーションができるとは、相手の話を的確に理解し、自
分の意見を正確に表現・伝達できることを意味します。本学教員
が作成した独自の教材で、コミュニケーションスキルの向上を図
ります。

学 修 の 基 礎 Ⅲ －a

＜データリテラシー　数理・推論＞
正解のない課題に対して最善解を求めていく力、さらにそこから
自分の創造性と合理性を高めるロジカルシンキング（推論）の基
本を身につけることをめざします。データサイエンスが重視され
る現代社会においてデータを正しく読み取り、論理的推論に基づ
いて判断する力を高めるトレーニングを行います。

学 修 の 基 礎 Ⅲ －b
（ 情 報 リ テ ラ シ ー）

＜情報リテラシー＞
ビッグデータのAIによる活用が進むSociety 5.0に向けて、デー
タサイエンスの入り口として、データを扱うための情報通信技術
（ICT）の基礎、情報リテラシーを習得します。データの読み方を
はじめとする分析スキルを習得し、現代社会における情報化の現
状と情報倫理について理解することをめざします。

※外国人留学生特別入学試験によって入学した学生は、大学が必要と認めた場合、「アカデミック日本語Ⅰ～Ⅳ」の単位を修得してください。

人間力形成教育

人 間 形 成
幅広い分野の学問から自発的に学修計画を立てることによって、
実社会のさまざまな場面で自らの課題を発見し、解決していくこ
とを可能にする力 ―明海大学の「建学の精神」にある、社会性・
創造性・合理性からなる人間力― を育成します。

国 際 理 解

社 会 生 活

キャリア形成教育

キャリアプランニングⅠ

社会に出て働くことを考えることを通して、大学生活の目標を設
定し、さらに、実際に仕事を進めていく上で重要な実践力「基礎
力（ジェネリックスキル）」を修得します。

キャリアプランニングⅡ

キャリアプランニングⅢ

キ ャ リ ア デ ザ イ ン

単 位 認 定 科 目
キャリア形成に関連する他学部・他学科専門科目の履修、企業と
の連携による教育プログラム等の学修、資格取得及び企業研修（イ
ンターンシップ）等を通じて、将来の目標に向けた幅広い知識と
スキルを身につけます。

他学部・他学科開放科目

産学連携教育プログラム

専門科目 実学を中心とする目的別専門教育（コース制・履修モデル）

専 門 教 育
専門領域について、高度な知識や技術を体系的に修得します。

〈他学部・他学科開放科目〉
自分の専門分野にプラスして、他学部・他学科の専門性の高い知識・スキルを修得します。




